
Beleidsplan Stichting Zandstaete 2016 

 

1. Inleiding 

In dit beleidsplan legt het Bestuur  van de Stichting het beleid vast. Het beleid zal regelmatig getoetst 

worden aan de actualiteit en vastgelegd worden in een Bestuursvergadering. 

Het bestuur van Stichting Zandstaete bestaat uit de volgende leden: 

 G.I.J. van de Ven 

 A.L.M. Nellisen 

 H. Lerou 

 W.H. Ubbink 

 J.H.O. van Veen 

 

2. Strategie 

Kernprincipes van de Stichting. 

De doelstelling van de Stichting staat beschreven in de acte van oprichting van 2 juli 2003, artikel 2: 

De Stichting heeft geen winstoogmerk, hetgeen blijkt uit de historische werkzaamheden en dit beleid 

zal voortgezet worden.  

De inkomsten van de Stichting bestaan uit een jaarlijkse winstafhankelijke donatie van Appèl b.v. 

Andere bronnen worden niet actief door het Bestuur geïnitieerd. 

De verworven opbrengsten worden door het Bestuur verdeeld over organisaties en instellingen zoals 

vastgelegd in de acte van oprichting. Het Bestuur bepaalt het aantal en de hoogte van de uitgaven aan 

de hand van de inkomsten en het maken van winst is expliciet geen doelstelling. 

Het ontvangen van verzoeken voor financiële steun, het  vervolgens beoordelen van de ingekomen 

verzoeken en het afwijzen dan wel toewijzen van de geldmiddelen is de voornaamste taak van het 

Bestuur. Andere mogelijke activiteiten worden vooralsnog niet ondernomen. 

Het Bestuur neemt de ANBI status van de aanvragers mee in de overweging tot financiële steun, het 

ligt in de bedoeling om dit als eis in de statuten vast te leggen. 

 

3. Beleid 

 

3.1 Werkzaamheden van de Stichting. 

De Stichting richt zich op verzoeken uit de samenleving voor financiële ondersteuning en toetst of de 

verzoeken voldoen aan de doelstelling van de Stichting. Het Bestuur komt hiertoe tenminste drie maal 

per jaar bijeen. Van deze vergaderingen worden notulen gemaakt. Toe- dan wel afwijzingen worden 

gemotiveerd. Het hebben van de ANBI status van organisaties en instellingen is een beslissende factor 

in de besluitvorming. 



3.2 Werving en beheer van gelden 

Gelden worden vooralsnog geheel verworven uit een jaarlijkse donatie van Appèl bv. De hoogte van de 

donatie aan de Stichting is winstafhankelijk en wordt door Appèl b.v. bepaald. De toewijzing van de 

gelden wordt door het Bestuur bepaald en hierin is het Bestuur geheel vrij. De Stichting heeft geen 

beheerkosten, geen overhead en geen declaraties van Bestuurders, alle gelden vloeien naar de doelen. 

3.3 Vermogen van de Stichting 

De Stichting heeft een vermogen van rond de € 130.000,-.  

3.4 Bestedingsbeleid 

Het beleid dat de Stichting voorstaat, is om de gelden bij de juiste doelstellingen te doen belanden, 

zonder daarbij een afhankelijkheid te creëren. Voorts is het een beleid om de donaties zo direct 

mogelijk aan de doelgroep te doen. Grote organisaties met kantoren en overheadkosten worden niet 

uitgesloten, zij hebben echter geen voorkeur. Dat betekent ook, dat meerjaren donaties slechts bij 

uitzondering gemaakt kunnen worden. De omvang van de donaties houden wij kleinschalig en beweegt 

zich tussen de €500,- en €5.000,- per organisatie of project. 

3.5 Beschikking over het vermogen van de Stichting. 

Het vermogen kan slechts door een meerderheid van het Bestuur besteed worden, zoals vastgelegd in 

de acte van oprichting, art 5 lid 1 t/m 6. 

 

4. Overige 

 

4.1 Beloningsbeleid 

Geen der Bestuursleden ontvangt een vergoeding of beloning voor de werkzaamheden ten behoeve van 

de Stichting. Er zijn geen administratiekosten, de medewerking van de Bestuursleden is belangeloos. 

4.2 Administratieve organisatie 

De administratie bestaat uit het bijhouden van de inkomsten en van de uitgaven aan projecten en 

organisaties. Voorts uit het beheren van het banktegoed. De administratie wordt gevoerd door H. van 

Veen. 

De jaarrekening wordt opgesteld door dhr. J.H.O. van Veen. 

4.3 Publicatieplicht 

De Stichting voldoet aan de publicatieplicht middels de website www.stichtingzandstaete.nl. 

 

http://www.stichtingzandstaete.nl/


5. Lopende zaken 

Met uitzondering van de lopende verplichting richting het Noordbrabants Museum zijn er geen 

verplichtingen of verdere afspraken met partijen gemaakt voor 2016. 

Vergadering zijn vastgesteld voor: 

 20 april 2016 

 21 september 2016 

 16 december 2016 

Aanvragen zullen ter vergadering worden besproken en afgewerkt. 


